
 

New APS Strategic Plan for 2011-17 
Community Invited to Assist in the Process 

 
 

Every six years the Arlington Public Schools, under the guidance of the School Board, devel-
ops a new Strategic Plan that represents Arlington’s vision for education and plans for moni-
toring progress on goals. 
 
The process for developing the 2011-17 APS Strategic Plan will be led by Kevin Clark and 
Ron Fecso.  Both Clark and Fecso are parents of students in the school district and both have 
served on other district advisory committees. Clark most recently served as a member of the 
Superintendent's Advisory Committee on Elimination of the Achievement Gap and is a pro-
fessor of Instructional Technology at George Mason University. Fecso has served as a mem-
ber of the APS Advisory Council on Instruction’s Mathematics Committee and is chief statis-
tician for the U.S. Government Accountability Office.      
 
Opportunities for Community Participation 
Members of the Arlington community—parents, residents, staff, and students—are invited to 
assist with the development of the new Strategic Plan over the coming months. There are mul-
tiple opportunities to participate in the planning process: 

• Volunteer to be a member of the 2011–17 Strategic Plan Task Group. This committee 
will be made up of 15-25 members, representing diverse parent, staff and community 
perspectives and interests.  The group will meet regularly to finalize the plan’s goal 
areas, develop objectives, and suggest examples of evidence that may serve as bench-
marks in determining the progress APS is making in reaching each goal.  The dead-
line for volunteering to serve on this committee is October 22, 2010.  

• Attend a Community Forum in November or December to analyze the current strate-
gic plan’s strengths and weaknesses.  

• Participate in a Community Forum that will be held in February or March 2011, to 
provide feedback on the draft of the new strategic plan. 

 
A brief Strategic Plan Volunteer Form is available online at 

www.apsva.us/strategicplan/volunteer 
to gather information from those who would like to participate in the process.  Community 
members can also call 703-228-2423 to volunteer to take part in the APS Strategic Planning 
process in the coming year. 
 
A draft of the new Strategic Plan will be presented to the School Board next spring, and the 
Board will provide opportunities for the community to comment before the final plan is 
adopted in June 2011.  
 
For more information contact Suzanne Raber, Director of Planning and Evaluation, at 703-
228-6172. 
 



 
  

Cada seis años, el distrito escolar, Escuelas Públicas de Arlington, bajo la dirección de la Junta 
Escolar, desarrolla un nuevo Plan Estratégico que representa la visión de Arlington en cuanto a 
la educación, y que sirve como herramienta para darle seguimiento al progreso de dichas metas.  
 
Los señores Kevin Clark y Ron Fesco prestarán su liderazgo al proceso de desarrollo del Plan 
Estratégico 2011-17. Ambos son padres de alumnos de este distrito escolar y han servido en 
otros comités asesores de las escuelas. El señor Clark, profesor de Tecnología Educativa en la 
Universidad de George Mason, fue recientemente miembro del Consejo Asesor del 
Superintendente para la Eliminación de la Brecha de Aprendizaje, y el señor Fecso, estadístico 
principal de la Oficina de Responsabilidad del Gobierno de los EE.UU., ha sido miembro del 
Consejo Asesor de Instrucción, Comité de Matemáticas.  
 
Oportunidades para la participación de la comunidad 
Los miembros de la comunidad de Arlington -padres, residentes, personal y estudiantes – están 
invitados a asistir con el desarrollo del nuevo Plan Estratégico durante los próximos meses. Hay 
múltiples oportunidades de participar en el proceso de planificación. 

• Ofrezca sus servicios como miembro voluntario del Grupo de Trabajo para la 
Planificación del Plan Estratégico del 2011-17. Este comité consistirá de 15 a 25 
miembros, los cuales representarán las diversas perspectivas y los intereses de los 
padres, el personal y la comunidad. El grupo se reunirá con regularidad para finalizar las 
áreas de atención del plan, desarrollar metas, y sugerir ejemplos de evidencia que pueda 
servir como puntos para indicar el progreso de las Escuelas Públicas de Arlington (APS, 
por sus siglas en inglés) en llevar a cabo los objetivos y metas. La fecha límite para 
ofrecer sus servicios como voluntario en este comité es el 22 de octubre de 2010. 

• Asista a uno de los Foros Comunitarios en noviembre o diciembre, para analizar las 
ventajas y desventajas del plan estratégico actual.  

• Participe en un Foro Comunitario en febrero o marzo del 2011, para dar su opinión y 
proveer retroalimentación acerca de la versión inicial del nuevo plan estratégico. 

 
Una breve solicitud llamada Formulario para Voluntarios para el Plan Estratégico (en inglés, 
Strategic Volunteer Form) está disponible en línea  en 
  www.apsva.us/strategicplan/volunteer 
y, está destinada a proporcionar información acerca de las personas que deseen participar en el 
proceso. Si así lo prefieren, los miembros de la comunidad pueden llamar al 703-228-2423 para 
ofrecer su voluntariado y tomar parte en el proceso de planificación del Plan Estratégico este año 
próximo. 
 
En la primavera próxima, se presentará a la Junta Escolar el propuesto Plan Estratégico, y la 
Junta proveerá oportunidades para que la comunidad ofrezca sus comentarios acerca del plan, 
antes de finalizarlo y adoptarlo en junio del 2011.  
 
Si desea información adicional, por favor llave a Suzanne Raber, Directora de Planificación y 
Evaluación, al teléfono 703-228-6172. 

Nuevo Plan Estratégico para los años 2011-17  
Se invita a la comunidad a participar en el proceso  
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